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I. Informacje ogólne 

Dom Pomocy Społecznej w Kochłowach jest jednostką organizacyjną Powiatu 

Ostrzeszowskiego zapewniającą całodobową opiekę dla  80 osób przewlekle psychicznie 

chorych. 

Celem działalności Domu Pomocy Społecznej w Kochłowach jest zapewnienie 

mieszkańcom bezpiecznego i godnego życia, intymności, niezależności, aktywności 

dostosowanej do poziomu sprawności oraz podtrzymywanie samodzielności. 

Dom świadczy usługi bytowe, opiekuńcze i wspomagające na poziome obowiązującego 

standardu w zakresie i formie wynikającej z indywidualnej potrzeby każdego mieszkańca. 

Funkcjonowanie domów pomocy społecznej  określa ustawa z dnia 12 marca 2004 r.  

o pomocy społecznej oraz rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia  

23 sierpnia 2012r. w sprawie domów pomocy społecznej. Dom Pomocy Społecznej  

w Kochłowach działa  w oparciu o Statut nadany przez Radę Powiatu Ostrzeszowskiego 

uchwałą nr XLVI/251/10 z dnia 30 czerwca 2010 r. oraz Regulamin Organizacyjny określony 

uchwałą Nr 46/2020 Zarządu Powiatu w Ostrzeszowie  z dnia 21.09.2020r. 

      Podstawą przyjęcia mieszkańca do placówki jest decyzja umieszczająca wydana przez 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrzeszowie poprzedzona decyzją kierującą  

z Ośrodka  Pomocy Społecznej, z którego mieszkaniec jest kierowany. 

Mieszkańcy  Domu mieszkają w dwóch budynkach: w budynku głównym (zwanym 

dworkiem) mieszka 49 osób i w budynku mieszkalno-terapeutycznym 31 osób. 

W budynku głównym są cztery kondygnacje (piwnica, parter i dwa piętra), budynek 

wyposażony jest w windę. W budynku głównym oprócz pokoi mieszkańców znajdują się dwa 

pokoje pobytu dziennego,  jadalnia i  stołówka, oraz pokój psychologa- logopedy. Mieszkańcy 

mają dostęp do komputerów z internetem, które znajdują się w pracowni terapeutycznej                             

w piwnicy budynku. 

Pokoje mieszkańców są 1,2,3-osobowe z wyjątkiem 1 pokoju czteroosobowego dla 

mieszkańców leżących.  Jeden pokój wyposażony jest w łazienkę, trzy pokoje wyposażone są 

w WC, natomiast pozostałe łazienki znajdują się na korytarzach. 

Budynki nie mają barier architektonicznych, bieżąco dostosowywane są do wymogów 

przeciwpożarowych. 
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 W Domu Pomocy Społecznej w Kochłowach mieszkańcy mogą korzystać z następujących  

ofert i pomieszczeń: 

− Rehabilitacja medyczna - gabinet kinezyterapii i fizykoterapii (pomieszczenia 

rehabilitacji są bardzo dobrze wyposażone i znajdują się w piwnicy budynku 

głównego), 

− Pracownie terapii zajęciowej – budynek główny (piwnica) i budynek mieszkalno-

terapeutyczny, 

− Gabinet psychologa/logopedy  – piwnica budynek główny, 

− Gabinet przedmedycznej pomocy doraźnej – I piętro budynek główny, 

− Izolatka – piwnica  budynek główny, 

− Izolatorium wraz ze śluzą w budynku mieszkalno – terapeutycznym,   

− Kaplica w budynku głównym, 

− Palarnia w budynku głównym, 

− Pomieszczenia pomocnicze do prania i suszenia w budynku głównym. 

 

II Pracownicy Domu Pomocy Społecznej 

Opiekę nad mieszkańcami sprawowali pracownicy Domu, stan zatrudnienia w 2025 roku  

przedstawiał się następująco 

                                                                                                                  etaty 

Dyrektor         1 

         

Dział Administracyjno – Gospodarczy:      

− kierownik działu (pracownik ds. kadr i BHP)   1   

− kucharka        2 

  Dział Finansowy: 

− kierownik działu – Główny księgowy     1 

− inspektor do spraw księgowych     1 

− referent do spraw płac      1 

− inspektor        1  

 Zespół Terapeutyczno-Opiekuńczy:      

    a)  Dział Opiekuńczo – Medyczny   

− kierownik działu         1 

− opiekunki        9 
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− opiekun medyczny        7 

− starsza pielęgniarka       1 

− pielęgniarki        3,25   

− pokojowe        12 

  

   b) Dział Terapeutyczno– Opiekuńczy:    

− kierownik działu  - terapeuta      1 

− starszy specjalista pracy socjalnej     1 

− pracownik socjalny       1 

− psycholog (urlop wychowawczy)                                                     0,4 

− logopeda/psycholog       1 

− terapeuta        1 

− fizjoterapeuta        2 

− instruktor kulturalno-oświatowy     1 

 

                                                                              Razem :               49,65 etaty  

 

Z uwagi na braki kadrowe z powodu długich zwolnień lekarskich, oraz przebywania 

pracowników na urlopach macierzyńskich i rodzicielskich  wymagany wskaźnik 0,5  

zatrudnienia w Zespole Terapeutyczno-Opiekuńczym osiągnęliśmy dzięki wsparciu pracy 

wolontariuszy.  

Przekrój wykształcenia pracowników: 

− wyższe    17 osób 

− średnie    22  osoby 

− zawodowe   10  osób 

− podstawowe     1 osoba 

Pracownicy podnosili swoje kwalifikacje uczestnicząc w licznych szkoleniach 

organizowanych przez Wielkopolski Ośrodek Kształcenia i Studiów Samorządowych  

w Poznaniu oraz Fundację TZMO Razem Zmieniamy Świat. Wszystkie szkolenia były 

bezpłatne. Najważniejsze szkolenia odbyte przez pracowników: 

− dodatkowe wynagrodzenie roczne, 

− prawa mieszkańca, 

− zasady sporządzania i przekazywania rocznego sprawozdania o udzielonych 

zamówieniach publicznych,  
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− archiwizacja dokumentacji w jednostkach samorządowych, 

− raport o stanie zapewnienia dostępności podmiotu publicznego, 

− zamknięcie roku obrotowego 2024 – wycena bilansowa, sprawozdawczość finansowa, 

budżetowa i z operacji finansowych za 2024, 

− wypalenie zawodowe, 

− rozpatrywanie skarg i wniosków na podstawie Kodeksu postępowania 

administracyjnego. Petycje na gruncie ustawy o petycjach. Procedowanie – krok po 

kroku, 

− współpraca z mediami a RODO. Zasady udzielania informacji, prawa i obowiązki z 

perspektywy prawa prasowego, 

− polityka rachunkowości – praktyczne wskazówki,  

− roszczenia pracownicze w przepisach prawa pracy,  

− wizerunek i komunikacja w mediach społecznościowych – skuteczna obecność DPS w 

przestrzeni online, 

− obowiązkowe okresowe kontrole stanu technicznego budynków, 

− metodologia prowadzenia kontroli w jednostkach sektora finansów publicznych, 

− prosty język – jak tworzyć zrozumiałe pisma urzędowe, 

− monitoring wizyjny w jednostkach samorządu terytorialnego – problematyka, 

− asertywność, 

− pilotażowy program skróconego czasu pracy – omówienie,  

− ustawa deregulacyjna a zmiany w Kodeksie postępowania administracyjnego,  

− procedura administracyjna w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej – 

nowelizacja 2025,  

− prawa mieszkańca, kierunki prowadzonej terapii, metody pracy z mieszkańcami w tym 

w zakresie komunikacji wspomagającej i alternatywnej w DPS-ach dla osób z 

przewlekłymi chorobami psychicznymi,  

− inwentaryzacja – coroczny obowiązek jednostek budżetowych, 

− KSeF i faktury ustrukturyzowane,  

− procedura budżetowa JST, 

− podróże służbowe. Delegacje na szkolenia. Jazdy lokalne, 

− zatrudnianie osób z niepełnosprawnością – główne zagadnienia prawa pracy,  

− kontrola zarządcza i zarządzanie ryzykiem 

− zamknięcie roku obrotowego 2025 – wycena bilansowa, sprawozdawczość finansowa, 

budżetowa i z operacji finansowych za 2025 r.  

− kontrola zarządcza i zarządzanie ryzykiem w jednostkach samorządu terytorialnego,  

− staż pracy po 1 stycznia 2026 r. , 

− ochrona danych osobowych w jednostkach samorządu terytorialnego, 
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III Mieszkańcy Domu Pomocy Społecznej 

W Domu Pomocy Społecznej w Kochłowach na dzień 31.12.2025 r. przebywało  

80 mieszkańców. Na pobyt stały zameldowanych było 79 osób oraz 1 osoba na pobyt 

czasowy.   

Na „starych zasadach” (odpłatność  ponoszą mieszkańcy oraz budżet państwa, to osoby, 

które przybyły do Domu przed 2004r)  przebywały  21 osoby. 

− Na „nowych zasadach” (odpłatność  ponoszą mieszkańcy oraz gminy z których przybyły 

osoby po 2004 r.) było 59 osób. 

W  2025r. zmarły 2 osoby, oraz 1 osoba  została przeniesiona do innego DPS-u bliżej miejsca 

zamieszkania bliskich. 

Przyjęto 3 nowych mieszkańców. 

Przedział wiekowy mieszkańców kształtował się następująco: 

od 18 – 39 lat –  8 osób w tym 3 kobiety  

od 40 – 59 lat – 21 osób w tym 9 kobiet 

od 60 – 64 lat – 16 osób w tym 12 kobiet   

od 65 – 74 lat – 21 osób w tym 19 kobiet 

od 75 – 79 lat –   4 osób w tym 3 kobiety  

powyżej 80 lat – 10 osób w tym 8 kobiet  

Najmłodszy  mieszkaniec  miał 26 lata. 

Najstarsza mieszkanka miała 90 lat. 

Średnia wieku mieszkańców wynosiła  61,94 lat. 

Pobyt w Domu  opłacany był z: 

− emerytur i rent  –  63 osoby   

− z zasiłku stałego z pomocy społecznej –17 osób. 

Pośród mieszkańców Domu 39 osoby  były  ubezwłasnowolnione w tym: 

− 31 osób – całkowicie ubezwłasnowolnionych, 

− 8 osób – częściowo ubezwłasnowolnionych. 

Wśród mieszkańców działa Rada Mieszkańców Domu, która składa się  

z przewodniczącego, zastępcy przewodniczącego, sekretarza, oraz przedstawicieli sekcji 

religijnej, kulturalno-oświatowej i gospodarczo-ogrodniczej, oraz transportowo-logistycznej.  

Wybory do Rady Mieszkańców Domu odbywają raz w roku, wówczas na zebraniu podczas 
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głosowania jawnego społeczność mieszkańców spośród siebie wybiera skład rady na kolejny 

rok. Wybór do Rady Domu jest wyrazem zaufania współmieszkańców oraz zobowiązuje do 

aktywnego działania na rzecz Domu i jego mieszkańców. Rada Domu współpracuje                                     

z Dyrektorem i kierownikami działów w sprawach dotyczących życia Domu i potrzeb jego 

mieszkańców, podnoszenia warunków bytowych i higieniczno-sanitarnych oraz  w sprawach 

omówienia istotnych kwestii organizacyjno-porządkowych. Rada Domu  organizuje zebrania 

raz w miesiącu lub jeśli tego wymaga sytuacja częściej. Podczas zebrania sekretarz sporządza 

protokół, w którym opisane są tematy poruszone na zebraniu. W zebraniach często uczestniczą 

mieszkańcy, którzy zgłaszają swoją sprawę, swoje potrzeby Radzie Domu. Po rozpatrzeniu 

takiego zgłoszenia Rada Domu podejmuje decyzję o dalszym działaniu co jest zapisywane          

w protokole i przekazywane Dyrektorowi. Zawsze podczas kontroli Sądu Rodzinnego, 

przewodniczący Rady jest proszony o krótką informację odnośnie funkcjonowania 

mieszkańców, swoich spostrzeżeń na temat poprawnego zachowania i wykonywania pracy 

przez personel.    

 

IV. Działalność Zespołu Terapeutyczno-Opiekuńczego 

 

W celu określenia indywidualnych potrzeb mieszkańca, oraz zakresu usług 

świadczonych przez Dom Pomocy Społecznej w Kochłowach działał  Zespół Terapeutyczno-

Opiekuńczy. Do podstawowych zadań Zespołu w 2025r należało opracowywanie 

indywidualnych planów wsparcia mieszkańca oraz wspólna ich realizacja wraz                                            

z mieszkańcami i ich opiekunami. 

W ramach Zespołu Terapeutyczno–Opiekuńczego funkcjonują dwa działy: 

− Dział Opiekuńczo-Medyczny                                                    

− Dział Terapeutyczno-Opiekuńczy. 

 

1. Dział Opiekuńczo-Medyczny 

     W skład Działu Opiekuńczo-Medycznego wchodzili: lekarz internista zatrudniony                         

w NZPiSOZ ESKULAP w Ostrzeszowie, lekarz psychiatra zatrudniony w NIEPUBLICZNY 

ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ POMOC w Ostrzeszowie, 9 opiekunek, 7 opiekunów 

medycznych, 12 pokojowych, 5 pielęgniarek i kierownik działu opiekuńczo- medycznego . 
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1.1 Pielęgniarki  

Do głównych zadań zespołu pielęgniarek należało objęcie opieką medyczną wszystkich 

mieszkańców. Pielęgniarki brały udział w wizytach lekarskich – internistycznych                              

i psychiatrycznych. Wykonywały zlecenia do których należało: rozkładanie i podawanie leków, 

wykonywanie opatrunków. Pielęgniarki pobierały materiały do badań, Zespół pielęgniarek brał 

udział w tworzeniu indywidualnych planów opieki mieszkańców. Propagowały zachowania 

prozdrowotne, wypracowywały właściwe nawyki higieniczne. Dbały o zaopatrzenie 

mieszkańców w leki, środki opatrunkowe, materiały higieniczne, środki ortopedyczne. 

Pozostawały w stałym kontakcie z rodzinami mieszkańców, opiekunami prawnymi                                  

i kuratorami. Podczas pobytów naszych mieszkańców w szpitalach, pielęgniarki regularnie 

kontaktowały się z daną placówką medyczną  aby uzyskać informacje o stanie zdrowia 

mieszkańca jak również w celu uzupełnienia odzieży, środków higienicznych, leków, art. 

spożywczych itp. 

Pielęgniarki zorganizowały szczepienia ochronne przeciwko grypie  (z tych szczepień 

skorzystało 74 mieszkańców) oraz szczepienia przeciwko RSV (z którego skorzystał                                

1 mieszkaniec). Były  również kontynuowane wizyty w Poradni Ginekologicznej (badania 

cytologiczne)  dla wszystkich mieszkanek naszego Domu. 

1.2 Opiekunki i opiekunowie medyczni – realizowali zadania polegające na: 

a) Opracowanie indywidualnych planów wspierania oraz ich realizacja: 

• kształtowanie pozytywnych relacji interpersonalnych mieszkańców, 

• udzielenie wsparcia w trudnych sytuacjach oraz prowadzenie rozmowy indywidualnej 

       z mieszkańcem, 

• motywowanie do udziału w zajęciach terapeutycznych, wyjazdów na imprezy 

       kulturalne, 

• zachęcanie do aktywności fizycznej, 

• umożliwienie zaspokajania potrzeb religijnych, 

• organizowanie mieszkańcom imprez okolicznościowych. 

b) Pomoc mieszkańcom w utrzymaniu odpowiedniej higieny osobistej całego ciała  

        (kąpiel, czesanie, golenie, obcinanie paznokci, zmiana pampersów, słanie łóżek) 

• pomoc pielęgniarkom w toalecie przeciwodleżynowej, 
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•     motywowanie mieszkańców do samodzielnej pracy nad sobą, 

•     dbanie o czystość w pokoju. 

c) Dysponowanie odzieżą mieszkańców: 

• przygotowywanie odzieży na kolejny dzień dla mieszkańca, na wyjazdy 

     integracyjne, do szpitala, na urlop, 

• imienne oznakowanie odzieży, 

• przyjmowanie czystej odzieży z pralni, segregacja na poszczególne grupy, 

• sortowanie liczenie i zdawanie brudnej odzieży do pralni, 

• wydawanie czystych ręczników, 

• prowadzenie ewidencji wydawania ręczników i bielizny pościelowej, 

• kontrola czystości odzieży u mieszkańców, 

• dbanie o  porządek w szafkach, łóżkach mieszkańców, 

• ewidencjonowanie odzieży mieszkanek (wpisy do księgi kontowej). 

d) Pomoc mieszkańcom w gospodarowaniu środkami pieniężnymi; 

• wyjazdy z mieszkańcami na zakupy, wraz z udokumentowaniem, 

• sporządzenie zapotrzebowania na środki czystości, 

• wydawanie zakupów, 

• zakup mieszkańcom odzieży/ żywności. 

e) Wydawanie posiłków; 

• karmienie mniej sprawnych mieszkańców, 

• kontrola posiłków dietetycznych, dbanie o odpowiednie nawodnienie mieszkańców, 

• czuwanie nad mieszkańcami podczas spożywanie posiłków, 

• wydawanie papierosów. 
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Dodatkowo opiekunowie medyczni wykonywali poniższe działania: 

• pełnienie dyżuru nocnego przez opiekuna medycznego w gabinecie przedmedycznej  

     pomocy doraźnej,   

• zlecone przez lekarza pomiary glukozy, ciśnienia, temperatury, podstawowe opatrunki, 

• wykonanie toalety przeciwodleżynowej, 

• czuwanie nad bezpieczeństwem mieszkańców, 

• prowadzenie odpowiedniej dokumentacji i przekazanie raportu pielęgniarce. 

 Zarówno opiekunki jak i opiekunki medyczne pozostawały w stałym kontakcie z rodzinami 

mieszkańców, opiekunami prawnymi i kuratorami 

1.3 Pokojowe realizowały zadania polegające na: 

• utrzymaniu należytej czystości pokoi mieszkalnych, pomieszczeń związanych 

     z pobytem mieszkańca, łazienek, 

• utrzymaniu należytej czystości wszystkich urządzeń sanitarnych, naczyń   i pojemników 

     związanych z gromadzeniem  odpadów, 

• karmieniu mieszkańców niesamodzielnych, oraz pomocy przy wydawaniu posiłków dla 

     mieszkańców, 

• pomocy  mieszkańcom niesamodzielnym w codziennych czynnościach z zakresu  

    samoobsługi,  higieny osobistej (mycie, kąpanie, ubieranie, zmiana pampersów) oraz  

    pomocy w słaniu  łóżka, zmiana odzieży itp. 

• udziale w pracach Zespołu Terapeutyczno-Opiekuńczego (pełniły rolę pracowników 

    pierwszego kontaktu, wraz z resztą Zespołu tworzyły plany indywidualnej  opieki    oraz  

    realizowały zaplanowane działania wobec mieszkańców), 

• prowadzeniu  rejestrów mycia i dezynfekcji pomieszczeń – stołówka, zmywalnia  i gabinetu 

     medycznej pomocy doraźnej .           

W związku ze zmniejszeniem ilości zatrudnionych pielęgniarek w 2025r. nastąpiła 

reorganizacja pracy w tym dziale. Zostało utworzone dodatkowe stanowisko dla opiekunki 

medycznej pracującej w gabinecie przedmedycznej pomocy doraźnej  bezpośrednio wspierając 

pielęgniarki. Oprócz podstawowych obowiązków opiekuna medycznego dodatkowo 
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wykonywała podstawowe badania, takie jak: pomiar cukru we krwi, pomiar temperatury ciała, 

ciśnienia tętniczego, podstawowe opatrunki i zabiegi medyczne zlecane przez lekarza 

rodzinnego lub specjalistę. Odpowiadała również za zamawianie i realizację recept, środków 

zaopatrzenia medycznego, umawiała wizyty diagnostyczne do lekarzy specjalistów, poradni 

czy szpitali.                                                                                                              

  W 2025r. Dom Pomocy Społecznej w Kochowach został nagrodzony przez Radę 

Naukową Ogólnopolskiego Programu Zwalczania Chorób Infekcyjnych nagrodą                              

„Samorządowy Lider” w kategorii „Lider Szczepień wśród DPS-ów”, za propagowanie                       

i bardzo wysoką ilość zaszczepionych mieszkańców w latach poprzednich zarówno na 

szczepienia przeciw grypie jak i przeciwko Covid. 

Dom Pomocy Społecznej w Kochłowach w poprzednim roku podpisał umowę na współpracę 

z Fundacją Rozwoju Farmacji Polskiej, której celem jest kompleksowa „Opieka Senioralna – 

Komfort, Profilaktyka, Wsparcie”. Działania fundacji skierowane są na pomoc w dostępie do 

szkoleń dla personelu medycznego, wizyt u lekarzy specjalistów odnośnie chorób skórnych, 

ciężko gojących się ran czy odleżyn, refundowaniu leków, maści, kremów, środków 

opatrunkowych dla mieszkańców wymagających tego rodzaju wsparcia. Współpraca 

rozpoczęła się w listopadzie i w okresie do końca roku zostało przeprowadzone szkolenie dla 

personelu medycznego odnośnie profilaktyki przeciwodleżynowej, wykonywania opatrunków 

przy trudno gojących się ranach. Mieszkańcy dwukrotnie mogli skorzystać z wizyty lekarskiej. 

Obecnie wdrożono wskazania lekarskie, zastosowano przepisane leki.  

2. Dział Terapeutyczno-Opiekuńczy 

W skład Działu Terapeutyczno–Opiekuńczego wchodzili: kierownik działu, 

pracownicy socjalni, terapeuci, fizjoterapeuci, psycholog, logopeda, pracownik kulturalno-

oświatowy. 

Pracownicy Działu Terapeutyczno-Opiekuńczego prowadzili zajęcia terapeutyczne zgodnie  

z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 stycznia 2014r.  

w sprawie zajęć rehabilitacji społecznej w domach pomocy społecznej dla osób                           

z zaburzeniami psychicznymi mieszkańcy objęci byli zajęciami rehabilitacji społecznej. 

Głównym celem zajęć była poprawa funkcjonowania społecznego osób przebywających             

w domach pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami psychicznymi, wypracowanie 

zaradności osobistej, pobudzanie aktywności społecznej, wypracowanie umiejętności 

samodzielnego wypełniania ról społecznych oraz aktywizację fizyczną mieszkańców. 
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Mieszkańcy Domu aktywnie uczestniczący w zajęciach rehabilitacji społecznej lub 

pełniący jakiekolwiek dyżury otrzymują różnego rodzaju nagrody motywujące ich do 

aktywnego uczestnictwa w zajęciach oferowanych przez Dom Pomocy Społecznej                        

w Kochłowach.  

      W ramach podejmowanych przez Zespół Terapeutyczno-Opiekuńczy działań, a także                          

z inicjatywy mieszkańców udało się wyremontować kilka pokoi mieszkalnych. Pokoje 

mieszkańców zostały wyposażone w nowe funkcjonalne meble robione pod wymiar, 

dostosowane do ich indywidualnych potrzeb, stoliki nocne, komody, łóżka, telewizory. 

Pomieszczenia są estetyczne i funkcjonalne, dostosowane do obecnych trendów wystroju 

wnętrz.  

2.1 Zajęcia terapeutyczne:  

a)Trening funkcjonowania w codziennym życiu – który odbywał się  w ramach działania sekcji 

ogrodniczo-porządkowej. Mieszkańcy angażowali się w codzienne życie domu, brali udział 

w pracach w ogrodzie, wokół domu a także na tutejszym cmentarzu, gdzie są pochowani 

mieszkańcy Domu.  

Zajęcia z treningu funkcjonowania w codziennym życiu polegały na: 

•  pielęgnacji i porządkowaniu krzewów, drzew, trawnika, 

• nasadzaniu kwiatów na rabatach i w donicach oraz ich pielęgnacja, 

• porządkowaniu terenu wokół Domu i w ogrodzie, 

• grabieniu trawników i wynoszeniu trawy, 

• zamiataniu kostki brukowej, 

• podlewaniu rabat i donic z kwiatami, 

• przesadzaniu kwiatów doniczkowych, 

• grabieniu liści i sprzątaniu połamanych gałęzi, 

• sprzataniu składzika z narzędziami, 

• porządkowaniu nagrobków na cmentarzu i pielęgnacji tego terenu, 

• obieraniu  przez  wyznaczonych mieszkańców warzyw, owoców w tym również owoców  

z sadu wykorzystywanych następnie na kompoty, dżemy, musy, 

• sprzątaniu werand w obu budynkach, 

• codziennym porządkowaniu jadalni po posiłkach. 

       Realizując trening funkcjonowania w codziennym życiu mieszkańcy brali udział                       

w wyjazdach do miasta, na zakupy. Z inicjatywy Rady Domu ustalono, że po wcześniejszym 
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zgłoszeniu będą organizowane wyjazdy indywidualne mieszkańców na zakupy do pobliskiego 

marketu Dino w Rogaszycach. Grupa 5 mieszkańców wraz z opiekunką jeździła i realizowała 

swoje potrzeby, samodzielnie wybierając produkty i gospodarując swoimi środkami 

finansowymi.  

Ciekawą formą kształtującą umiejętności zachowania się w codziennym życiu były 

organizowane od kilku lat imieniny mieszkańców. W minionym roku imieniny te 

zorganizowało kilkudziesięciu mieszkańców. Solenizantka lub solenizant zapraszał gości na 

ciasto i kawę (wcześniej zakupione przez opiekuna) dbając o ładnie nakryty stół i drobne 

dekoracje, natomiast goście składali życzenia  i wręczali prezent, który wcześniej należało 

zakupić i starannie zapakować. Nad tymi czynnościami czuwał terapeuta, który dbał również  

o dodatkowe atrakcje podczas imienin np. pokaz zdjęć, wspólny śpiew przy karaoke.     

 

 

b) trening umiejętności interpersonalnych i trening rozwiązywania problemów. 

 

Treningi te dotyczą wszystkich możliwych celowych działań związanych                                              

z kontaktem z drugą osobą lub grupą współmieszkańców. Cele tych treningów dotyczyły  

osobowości i zachowań mieszkańców pod względem zmian właściwości i mechanizmów 

psychicznych. Terapeuta dążył do rozwoju kreatywności, wytrwałości i zdolności do 

podejmowania decyzji, ale również poczucie wspólnoty, społecznej odpowiedzialności                          

i odwagi. 

Trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów wśród mieszkańców 

odbywał się poprzez następujące zadania: 

• prowadzenie treningu zachowań społecznych, 

• rozwój gotowości i umiejętności nawiązywania i utrzymywania kontaktów, 

porozumiewania się w formach alternatywnych i werbalnych oraz samodzielności  

w myśleniu, działaniu   i wypowiadaniu się, 

• wzbogacanie słownictwa, 

• zachęcanie i wdrażanie do samodzielnych wypowiedzi – wypowiadanie próśb, życzeń, 

pytań, 

• kształtowanie umiejętności współpracy w grupie współmieszkańców, 

• poznawanie zasad partnerstwa poprzez naukę współpracy w grupie z mieszkańcami , 
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• rozwijanie cech moralnych takich jak życzliwość, sprawiedliwość, szacunek, pomaganie 

innym, 

• poszanowanie cudzej własności, 

• nabycie i doskonalenie umiejętności stosownego zachowania się  na terenie Domu oraz                     

w miejscach publicznych, 

• nauka radzenia sobie ze stresem i konfliktami z współmieszkańcami, 

• realizacja potrzeb: przynależności, szacunku, uznania, samorealizacji, 

• pokazywanie swoich mocnych stron i umiejętne wykorzystanie ich poprzez pomoc innym 

osobom, 

• mobilizowanie mieszkańców do wychodzenia poza grupę osób niepełnosprawnych, 

zachęcanie ich do inicjowania pomocy oraz umiejętne odczytywanie sygnałów 

świadczących o chętnym przyjęciu pomocy,                                                                     

• promowanie Domu poprzez udział w różnego rodzaju imprezach kulturalnych  

W trakcie tych treningów  prowadzone są zajęcia na pamięć, koncentrację i podzielność 

uwagi. Są one wielokrotnie powtarzane aby mieszkańcy wzmacniali swoją pamięć                                  

i koncentrację w celu niwelowania bądź zatrzymania procesów uwsteczniania. 

c) Zajęcia przygotowujące do podjęcia zatrudnienia obejmowały: 

 

• Terapię manualną, która była dla mieszkańców formą spędzenia czasu wolnego  

w sposób twórczy, kreatywny i innowacyjny. Stosowane w pracowni techniki i metody 

uwzględniały zainteresowania mieszkańców, ich umiejętności manuale i potencjał 

wewnętrzny. 

W ramach terapii manualnej powstawały: 

− kartki okolicznościowe, dyplomy, listy gratulacyjne, telegramy, zaproszenia wysyłane 

do sponsorów, sąsiednich ośrodków, kartki wykonywane były w technice decoupage, 

kolażu, a także z wykorzystaniem gotowych elementów grafiki komputerowej, 

pobranych z różnych stron internetowych, 

− ozdobne przedmioty użytkowe tj. donice, wazony, butelki, ramy, patery, skrzyneczki 

malowane, ozdabiane i utrwalane z wykorzystaniem farb akrylowych, elementów 

zdobniczych, brokatu, lakieru do utrwalania całości, 

− ozdoby wycięte ze sklejki, to ozdoby o różnej wielkości i bardzo szerokiej tematyce 
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okolicznościowo-rodzajowej, mające najczęściej charakter dekoracyjny, elementy   były 

wycinane na wyrzynarce, następnie szlifowane i czyszczone papierem ściernym, dopiero 

tak przygotowany przedmiot poddawany był malowaniu, zdobieniu, dekorowaniu i 

utrwalany lakierem specjalistycznym, 

− kompozycje dekoracyjne, stroiki, ikebany wykorzystywane do wystroju wnętrz, pokoi 

mieszkańców, korytarzy i gabinetów, w ramach tych zadań przygotowywano również 

stroiki na groby zmarłych mieszkańców, stroiki bożonarodzeniowe i wielkanocne 

stanowiące wystrój Domu. W tej technice terapeuta wykorzystywał oprócz kwiatów  

i dodatków sztucznych, również naturalne dodatki ekologiczne pochodzące ze 

środowiska naturalnego: mech, żarnowiec, konary drzew o interesującym kształcie, 

gałęzie brzozy, jutę, sznurki bawełniane, 

− obrazy ścienne o różnych formatach malowane na gruntowanym płótnie, sklejce, 

drewnie tworzące tryptyki, dyptyki i poliptyki. Tematyka obrazów były różnorodna: 

 to zarówno nowoczesne grafiki i abstrakcje, jak i motywy kwiatowe i pejzaże, 

− serwety, bieżniki, obrusy szydełkowane; w tej technice wykorzystywano szydełka   

o różnych numeracjach, kordonki i nici bawełniane, chusteczki, serwetki lniane  

z wyszytym w technice haftu prostego motywem i wykończonym na szydełku 

obrzeżem, 

− prace krawieckie obejmowały  szycie na maszynie serwet, obrusów, poduszek, 

ręczników kuchennych, naprawianie uszkodzonych pościeli, koszul, przyszywanie 

guzików, ciekawym pomysłem było  również szycie  skrzatów bożonarodzeniowych  

z resztek materiałów i zdobień pasmanteryjnych. 

− pracownia manualna podejmuje także renowację przedmiotów użytkowych: krzeseł, 

ławek, luster, foteli, stolików, wazonów itp. Przedmioty są szlifowane ze starej farby, 

oczyszczane a następnie pokrywane nową powłoką farby. 

− w pracowni przygotowywane są także prezenty i upominki na różne okazje i dla różnych 

osób m.in. także dla sponsorów, którzy wspierają nasze działania okazując swoją 

hojność  Prezenty są pakowane w sposób artystyczny i spersonalizowany. 

− do zadań pracowni należy także udział w tematycznych imprezach okolicznościowych 

i konkursach organizowanych zarówno u nas jak i w innych ośrodkach. W pracowni 

powstają wówczas przebrania, stroje i rekwizyty konkursowe, prace artystyczne, 

dekoracje, ozdoby itp. 
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Terapeuta starał się, aby powstające w pracowni artystycznej prace były nie tylko estetyczne  

i solidnie wykonane, ale przede wszystkim potrafiły sprostać potrzebom, oczekiwaniom  

i wymogom użytkownika, nadążały za aktualnymi współczesnymi trendami aranżacji  

i wystroju.     

Na zajęciach manualnych wykonywane były również wszystkie prace, które później                       

w ramach różnych konkursów organizowanych między różnymi ośrodkami wsparcia 

bardzo często wygrywały i były podziwiane przez wszystkich.  

 

• Zajęcia informatyczne, które obejmowały edukację z zakresu obsługi komputera, 

przeglądanie stron internetowych, gry on-line, gry edukacyjne, rozwiązywanie krzyżówek, 

rebusów, słuchanie muzyki. Terapeuta służył wiedzą w sytuacjach problemowych, 

koordynował  działania mieszkańców w trakcie zajęć. Kilkoro mieszkańców posiada 

prywatne laptopy, które otrzymali w ramach dofinansowania ze środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Z laptopów tych korzystają podczas 

zajęć komputerowych, a także samodzielnie w pokojach. Zajęcia informatyczne cieszą się 

dużą popularnością. Jest grupa mieszkańców, która codziennie korzysta z możliwości 

przejrzenia bieżących wiadomości na serwisach internetowych. Mimo posiadania przez 

mieszkańców  telefonów z Internetem, praca na komputerach sprawia im dużo satysfakcji 

i radości. 

  Zajęcia prowadzone były grupowo lub indywidualnie, dostosowane były do wieku, 

stanu zdrowia oraz potrzeb i możliwości mieszkańca. Ich rodzaj, zakres programowy oraz 

wymiar czasu ustalone były w indywidualnym planie wsparcia mieszkańca domu, który 

opracował  i realizował Zespół Terapeutyczno-Opiekuńczy we współpracy z mieszkańcem. 

  Zajęcia indywidualne i grupowe dokumentowane były w dziennikach zajęć 

prowadzonych przez pracowników Zespołu Terapeutyczno-Opiekuńczego. W dziennikach 

tych odnotowywano głównie rodzaj i tematykę zajęć, czas ich trwania,  oraz informacje 

dotyczące  prowadzonych zajęć: ocena współpracy mieszkańca z terapeutą, jego 

zaangażowanie, przyczyny absencji. 

 

2.2 Terapia psychologiczna 

 

 Terapia psychologa w Domu Pomocy Społecznej w Kochłowach odbywa się zgodnie                          

z obowiązującymi przepisami prawa, standardami pomocy społecznej oraz zakresem 

obowiązków na stanowisku psychologa. Mieszkańcy DPS to osoby z rozpoznanymi 
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przewlekłymi zaburzeniami psychicznymi, w tym m.in. schizofrenią, zaburzeniami 

afektywnymi, zaburzeniami osobowości oraz współwystępującymi deficytami funkcji 

poznawczych. U części mieszkańców występują również choroby somatyczne oraz 

niepełnosprawność intelektualna w stopniu lekkim, lub umiarkowanym. 

Zakres realizowanych zadań 

1. Praca indywidualna z mieszkańcami; 

• prowadzenie indywidualnych konsultacji psychologicznych, 

• udzielanie wsparcia emocjonalnego w sytuacjach kryzysowych, 

• pomoc w adaptacji do warunków życia w DPS, 

• wzmacnianie poczucia bezpieczeństwa, samooceny i motywacji do leczenia, 

• praca nad poprawą funkcjonowania emocjonalnego i społecznego. 

2. Oddziaływania terapeutyczne i psychoedukacyjne; 

• prowadzenie zajęć terapeutycznych, 

• trening umiejętności społecznych, 

• zajęcia wspierające funkcje poznawcze (pamięć, koncentracja uwagi), 

• psychoedukacja dotycząca choroby psychicznej i radzenia sobie z objawami. 

3. Diagnoza psychologiczna; 

• obserwacja funkcjonowania mieszkańców, 

• udział w ocenie stanu psychicznego i poznawczego mieszkańców, 

• sporządzanie opinii psychologicznych na potrzeby Zespołu Terapeutyczno-

Opiekuńczego. 

4. Współpraca z zespołem terapeutyczno-opiekuńczym 

• współtworzenie i realizacja indywidualnych planów wsparcia, 

• konsultacje z personelem opiekuńczym w zakresie pracy z mieszkańcami, 

• współpraca z lekarzem psychiatrą, pielęgniarkami, terapeutami zajęciowymi i 

pracownikami socjalnymi. 

5. Kontakt z rodzinami i opiekunami prawnymi 

• udzielanie konsultacji i wsparcia rodzinom mieszkańców, 

• przekazywanie informacji dotyczących funkcjonowania psychicznego mieszkańców w 

zakresie zgodnym z obowiązującymi przepisami. 

W wyniku prowadzonych oddziaływań psychologicznych u części mieszkańców 

zaobserwowano poprawę funkcjonowania emocjonalnego, zmniejszenie poziomu napięcia                       
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i lęku, lepszą adaptację do życia w DPS oraz większe zaangażowanie w zajęcia terapeutyczne. 

Utrzymywana była stabilizacja psychiczna mieszkańców wymagających stałego wsparcia. 

Praca psychologa w DPS dla osób przewlekle psychicznie chorych ma istotne znaczenie dla 

jakości życia mieszkańców. Wskazana jest kontynuacja działań terapeutycznych, dalsze 

rozwijanie zajęć,  oraz stała współpraca interdyscyplinarna zespołu. 

Zadania psychologa realizowane były zgodnie z potrzebami mieszkańców oraz celami 

Domu Pomocy Społecznej, przyczyniając się do poprawy funkcjonowania psychicznego                                     

i społecznego osób objętych opieką. 

 

2.3 Zajęcia z logopedą 

Opieką logopedyczną objętych zostało 25 podopiecznych. Pracę z podopiecznymi logopeda 

zaczął od przeprowadzenia diagnozy logopedycznej wg. kwestionariusza przesiewowego,  

który służy do wstępnej identyfikacji zaburzeń mowy. Część mieszkańców kontynuowała 

również terapię logopedyczna która rozpoczęli w 2024r 

Zajęcia odbywały się indywidualnie lub w małych grupach 2-3 osobowych, każdy mieszkaniec 

30 minut dwa razy w tygodniu.  Podczas terapii mieszkańcy poznali i utrwalili  techniki 

prawidłowego oddechu, ćwiczyli wrażliwość słuchową, słuch fonemowy, wykonywali 

ćwiczenia narządów artykulacyjnych usprawniające motorykę i kinestezję narządów mowy 

oraz doskonalili  sprawność artykulacyjną. Ćwiczono ponadto umiejętność czytania i pisania, 

posiłkując się różnorodnymi grami i zabawami edukacyjnymi. Wprowadzaliśmy też zadania            

z zakresu terapii pedagogicznej, głównie usprawnianie grafomotoryki oraz terapię ręki. Na 

bieżąco ich postępy były kontrolowane, modyfikowane oraz  dostosowywane indywidualnie do 

możliwości i potrzeb mieszkańców. 

 W dużej mierze logopeda z mieszkańcami skupiał się na treningu umysłowym. Mieszkańcy 

wykonywali szereg ćwiczeń, oraz zadań mających na celu usprawnianie, oraz  aktywizowanie  

pracy mózgu seniorów. Poprawialiśmy zdolności poznawcze: pamięć, koncentrację oraz 

skupienie. 

 W trakcie zajęć logopedycznych wykorzystywane były różnorodne pomoce dydaktyczne.                

W miarę zaistniałych potrzeb odbywały się również rozmowy terapeutyczne, konsultacje,  

trening umiejętności społecznych tj. aktywnego słuchania, rozmawiania, asertywności, 

rozwiązywania konfliktów, oraz treningi funkcji poznawczych. 
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W trakcie prowadzonych zajęć podopieczni  byli  aktywni, chętnie w nich uczestniczyli                          

i  starannie wykonywali  ćwiczenia. Wykazywali się dużym zaangażowaniem i chętnie 

podejmowali różne działania. Z uzyskanych informacji od mieszkańców można stwierdzić, że 

w/wym. są zadowoleni ze sposobu prowadzenia zajęć i efektów, jakie przynoszą. 

W dalszym ciągu jest konieczna praca nad usprawnianiem narządów mowy, usunięciem  

zaburzeń komunikacji językowej oraz zachowaniem aktywnego umysłu. 

Zajęcia z logopedą, które funkcjonują w DPS w Kochłowach od 2024r,  są bardzo dobrze 

odbierane przez mieszkańców, którzy w nich uczestniczą. Bogata oferta różnorodność terapii 

oferowana przez logopedę przyciąga na zajęcia nawet osoby które nie maja problemu                             

z wymową. Mieszkańcy bardzo chętnie uczestniczą w tym rodzaju terapii. 

2.4  Zajęcia rehabilitacyjne 

Fizjoterapeuci w 2025 r. prowadzili różne formy usprawniania mieszkańców. Wśród nich 

można wyróżnić: 

1. Kinezyterapię 

Wśród ćwiczeń mających ma celu poprawę sprawności mieszkańców (wzmocnienie siły 

mięśniowej, poprawa zakresu ruchu stawów, poprawa koordynacji i równowagi, ) stosowano 

następujące rodzaje ćwiczeń: 

• ćwiczenia czynne wolne, 

• ćwiczenia czynne w odciążeniu i czynne w odciążeniu z oporem, 

• ćwiczenia izometryczne, 

• ćwiczenia wspomagane i samowspomagane, 

• ćwiczenia rozciągające, 

• ćwiczenia równoważne i koordynacyjne, 

• ćwiczenia manualne, 

• ćwiczenia oddechowe, 

• ćwiczenia z przyborami (laseczki, piłki, gumy). 

 

Ponadto w gabinecie kinezyterapii znajdują się sprzęty i przyrządy, z których mieszkańcy mogli 

korzystać pod nadzorem fizjoterapeutów. Mieszkańcy chętnie ćwiczyli na rowerach 

stacjonarnych, bieżni, stepperze, rotorze do ćwiczeń kończyn górnych i dolnych. 

Dużym zainteresowaniem cieszył się także masaż z wykorzystaniem fotela masującego, maty 

masującej i masażera ręcznego, co pozwala zmniejszyć napięcie mięśni, odczucie dolegliwości 
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bólowych i uzyskać efekt rozluźniający.  

W 2025r udało nam się pozyskać kolejne nowe sprzęty były to dwa rowerki treningowe. 

Mieszkańcy mieli możliwość skorzystania także z gimnastyki ogólnousprawniającej. 

Gimnastyka odbywała się codziennie i każdy miał możliwość wzięcia w niej udziału. 

Ćwiczenia prowadzone były przy muzyce, często miały charakter aerobiku. 

Dla osób słabszych, a także osób będących po zabiegach operacyjnych, których stan nie 

pozwalał na realizację procesu usprawniania w gabinecie kinezyterapii prowadzono  

fizjoterapię przyłóżkową (pionizacja, oklepywanie klatki piersiowej, reedukacja chodu, nauka 

poruszania się o kulach, chodziku). 

U osób leżących, uzależnionych od pomocy osób trzecich prowadzono  ćwiczenia bierne, 

zmianę pozycji ułożeniowych, masaż rozluźniający, mobilizację stawów, oklepywanie klatki 

piersiowej. 

1. Fizykoterapię 

Fizykoterapia miała na celu poprawę trofiki tkanek, metabolizmu, odprowadznie produktów 

przemiany materii, zmniejszenie napięcia mięśni, zmniejszenie dolegliwości bólowych. 

Stosowano następujące rodzaje zabiegów: 

• biostymulację promieniem laserowym, 

• światłolecznictwo – naświetlanie promieniem podczerwonym przy pomocy lampy 

sollux, 

• elektroterapię, 

• magnetoterapię, 

• ultradzwięki i fonoforezę. 

 

Fizjoterapeuci organizowali również inne formy aktywności, spośród których można wyróżnić: 

• spacery – (w  celu urozmaicenia zajęć i spędzania przez mieszkańców czasu wolnego) 

można wyróżnić spacery po okolicy, wyprawy do lasu. W okresie jesiennym 

fizjoterapeuci organizowali wyjścia na grzyby. Spacery były bardzo lubianą przez 

mieszkańców formą aktywności, bez różnicy na porę roku.  Często były urozmaicone 

treningiem nordic walking, 

• dyskoteki – dyskoteki najczęściej odbywały się w okresie sylwestrowym  

i karnawałowym. Mieszkańcy mieli wówczas możliwość potańczyć przy ulubionej 

muzyce. Była to kolejna również bardzo lubiana forma spędzania czasu wolnego, 

• gry i zabawy ruchowe, które obywały się najczęściej w okresie letnim, przy okazji 
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organizowanych grilli. Najczęściej mieszkańcy wybierali grę w badmintona, grę w piłkę 

nożną, rzuty piłką do kosza. Zajęcia rekreacyjne dają możliwość spędzenia czasu razem 

na świeżym powietrzu, oraz integracji mieszkańców 

• zawody sportowe - mieszkańcy brali udział w zawodach sportowych organizowanych 

najczęściej przez inne    Dps-y.  Chętnie wyjeżdżali do innych miejsc, lubili brać udział 

w różnych konkurencjach, rywalizować i zdobywać nagrody. Na terenie naszego DPS-

u zorganizowano także dzień sportu, podczas którego mieszkańcy mieli możliwość 

wziąć udział w wybranych konkurencjach. Zwycięzcy poszczególnych konkurencji 

otrzymali nagrody,   

• wyjazdy na zajęcia na basenie. – (nowa forma rehabilitacji, która został wprowadzona 

dla mieszkańców DPS). Chętna grupa mieszkańców (jednorazowo 8 osób) pod opieką 

dwóch opiekunek spędza czas na krytej pływalni korzystając z basenów, sauny i 

dodatkowych atrakcji. Ta forma spędzania wolnego czasu cieszy się  dużym 

zainteresowaniem. Niestety wiąże się ona z  koniecznością posiadania środków 

finansowych. Wraz z pozyskiwaniem dodatkowych środków finansowych, bardzo 

wskazane było by wpisanie tych zajęć jako stałej formy zajęć rehabilitacyjnych dla 

naszych mieszkańców.    

 

2.5  Pracownicy socjalni 

Praca pracowników socjalnych polegała na : 

• przeprowadzaniu wywiadów środowiskowych z mieszkańcami oraz z opiekunami 

prawnymi, 

• informowaniu na bieżąco mieszkańców o przysługującym im świadczeniach oraz 

dostępnych formach pomocy, 

• prowadzeniu rozmów w spotkaniach indywidualnych i rozwiązywaniu bieżących 

problemów, 

• aktywizacji mieszkańców w środowisku naszego Domu, 

• załatwianie spraw urzędowych mieszkańców, 

• prowadzeniu rozmów mających na celu motywowanie mieszkańców do samodzielnego 

rozwiązywania własnych problemów,   

• wsparciu w dążeniu do większej aktywności społecznej, 

• utrzymaniu kontaktów z rodziną, 

• przyjmowaniu skarg, łagodzeniu występujących konfliktów między mieszkańcami. 



23 
 

 

2.6   Aktywność kulturowo-oświatowa 

Dom Pomocy Społecznej w Kochłowach zorganizował w 2025 r. wiele imprez 

kulturalno-oświatowych . 

Najważniejsze i najciekawsze to: 

1. Impreza integracyjna pt. „W zielonym gaju… - W Greckiej tawernie” - 06.06.2025 r.-

uczestniczyli wszyscy mieszkańcy Domu Pomocy Społecznej w Kochłowach 

2. Wycieczka jednodniowa do Wrocławia „ Szlakiem krasnali, tajemnice Wrocławia”  - rejs 

po Odrze - 10.10.2025 r. - uczestniczyło 23 osoby. 

Pozostałe imprezy zorganizowane przez DPS Kochłowy: 

2 Wyjazd do teatru do Kalisza na sztukę pt. „Dzikie łabędzie” - 16.01.2025 r.- uczestniczyło 

17 osób,  

3 Zabawa karnawałowa - 22.01.2025 r.- uczestniczyły 35 osób. 

4 Wyjazd na basen - 29.01.2025 r. - uczestniczyły 3 osoby. 

5 Wyjazd do kina na film pt. „Dalej jazda” - 04.02.2025 r. - uczestniczyło 14 osób. 

6 Zajęcia kulinarne – Ciasteczka extra kruche - 12.02.2025 r. - uczestniczyło 6 osób.  

7 Występ iluzjonisty - 13.02.2025 r. - uczestniczyło 45 osób. 

8 „Walentynki”- poczta oraz kawa z serduszkami - 14.02.25 r.  uczestniczyło 48 osób. 

9 Zajęcia kulinarne - Pączki tradycyjne - 27.02.25 r. - 5 osób. 

10 „Dzień Kobiet” i „Dzień Mężczyzny” - 07.03.2025 r.- uczestniczyło 80 osób. 

11 Wyjazd na lody - 20.03.25 r. - uczestniczyło 6 osób.  

12 Wyjazd na film pt. „21.37” - uczestniczyło 14 osób. 

13 Impreza integracyjna pt. „W zielonym gaju” - 06.06.25 r. - uczestniczyło 80 osób. 

14 Wyjazd na lody ze Stowarzszenia - 01.07.25 r., 03.07.25 r. -19 osób. 

15 Spektakl teatralny pt. „ Księga marzeń” - teatr Krak -17.07.25 r. -uczestniczyło 35 osób. 

16  Wyjazd na warsztaty czerpania papieru do „Muzeum regionalnego” - 22.07.25 r. - 

uczestniczyło 14 osób. 

17 Zajęcia kulinarne - Ślimaki cynamonowe - 23.07.25 r. - uczestniczyło 5 osób. 

18 „Piknik taneczny w ogrodzie” - 25.07.25 r. - uczestniczyło 46 osób. 

19 „Dzień piękności”- 29.07.25 r.- uczestniczyło 28 osób. 

20 Grill- gry i zabawy- 12.08.25 r. -74 osoby. 

21 Wyjazd do kina na film pt. „Teściowie 3” - 18.09.25 r. - uczestniczyło 14 osób. 

22 „Piknik w ogrodzie” - 08.10.25 r. - uczestniczyło 75 osób. 

23 Wycieczka do Wrocławia - 10.10.25 r. - uczestniczyły 23 osoby. 

24 Wycieczka do Westernlandu  „Farma dyniowa” - 24.10.25 r. - uczestniczyły 22 osoby. 
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25 Dzień Odzyskania Niepodległości - prezentacja i piosenki - 12.11.25 r.- uczestniczyły 22 

osoby. 

26 Wyjazd na basen - 19.11.25 r. - 7 osób. 

27 „Radosne święta z Fundacją Biedronki” - 05.12.25 r.- uczestniczyło 80 osób. 

28 Prezenty - ZSZ Nr 1 - 15.12.25 r.- uczestniczyło 80 osób. 

29 Wyjazd do „ Chatki Św. Mikołaja” do Kępna - 16.12.25 r. - uczestniczyły 24 osoby. 

30 Wyjazd na „Jasełka” - 17.12.25 r. - uczestniczyło 14 osób. 

31 Akcja „ Św. Mikołaj dla seniora” oraz koncert zespołu „Rogaszanie” - 18.12.25 r. - 

uczestniczyło 80 osób. 

32 Koncert kolęd - Marek Gajda - 29.12.25 r. - uczestniczyło 45 osób. 

33 „Sylwester” - 31.12.25 r. - uczestniczyły 53 osoby. 

 

Ponadto mieszkańcy Domu Pomocy Społecznej w Kochłowach uczestniczyli                           

w różnorodnych imprezach kulturalno-oświatowych organizowanych przez zaprzyjaźnione 

ośrodki wsparcia . 

1. „Spotkajmy się razem” SOSW w Ostrzeszowie - 18.06.25 r. -uczestniczyło 6 osób. 

2. „Muzyczny Piknik pod Dębem” - 11.06.25 r. - uczestniczyło 7 osób. 

3. Biegi przełajowe „O Puchar Kocich Gór” - 06.04.25 r. - uczestniczyło 5 osób. 

4. Wyjazd do muzeum na imprezę pt. „Coś z niczego” - 25.06.25 r. - uczestniczyło 5 osób. 

5. Wyjazd na „Noc Świętojańską” - DPS Baszków - 27.06.25 r. - uczestniczyły 4 osoby. 

6. Wyjazd na „VII Piknik w PRL”- WTZ Ostrzeszów  - uczestniczyło 5 osób. 

7. Wyjazd na imprezę „Na ludową nutę” - DPS w Kaliszu - 05.09.25 r. - uczestniczyły 5 osoby. 

8. Wyjazd na koncert Mariusza Kalagi - DPS Rzetnia - 17.09.25 r. - uczestniczyły 4 osoby 

9. Wyjazd na „Spartakiadę osób niepełnosprawnych i starszych” - Starostwo Powiatowe - 

24.09.25 r. - uczestniczyło 10 osób. 

10. Wyjazd na imprezę pt. „Jesienne show- Dary Jesieni” - DPS Psary - 21.10.25 r. - 

uczestniczyły 4 osób. 

11.  Wyjazd na „Zabawę jubileuszową” - WTZ Doruchów - 23.10..11.25 r. - uczestniczyło 5 

osób. 

12. Wyjazd na „ Odlotowe Andrzejki” - DPS Kobyla Góra - 25.11.25 r.  - uczestniczyło 5 osób. 

13. Wyjazd na „Meksykańskie Andrzejki”- WTZ Pisarzowice - 26.11.25 r. -uczestniczyło 5 

osób. 

14. Przyjazd młodzieży z prezentami -  młodzież z  ZSZ nr 1 w Ostrzeszowie 05,12,25 r.- 

uczestniczyło 80 osób. 
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15. Wyjazd na „Jasełka” - Szkoła Podstawowa w Rogaszycach - 17.12.25 r. - uczestniczyło 14 

osób 

 

W roku 2025 zorganizowano również: 

• zabawy, koncerty na terenie DPS-u w gronie mieszkańców i personelu, 

• wyjazdy do muzeum regionalnego, 

• wyjazdy do biblioteki publicznej, 

• wspólne pieczenie kiełbasek na grillu połączone ze wspólnym biesiadowaniem, 

• spacery po okolicy, poznawanie okolicznych terenów 

• wyjazdy do kina, na zakupy, lody, itp., 

• sportowe zabawy integracyjne, 

• seanse filmowe. 

Udostępniona była biblioteka, prasa codzienna. Rozwijała się współpraca z Biblioteką 

Publiczną w Ostrzeszowie. Mieszkańcy mogli również skorzystać z zajęć ruchowych na 

powietrzu, mogli uczyć się podstawowych kroków tańców towarzyskich (polonez, zorba, 

kozaczok, boogie, rock and roll), oraz popularnych układów tanecznych znanych z 

socjalmediów. 

Przygotowywane były układy choreograficzne na potrzeby zabawy integracyjnej                  

„W zielonym gaju…” oraz innych uroczystości okolicznościowych na terenie naszego domu                                   

a także przeglądów artystycznych i konkursów. Układy te wymagały od mieszkańców fantazji, 

kultury ruchu a także zrytmizowania i płynności. 

 

V Wykonanie planu finansowego dochodów i wydatków budżetowych za 2025 r 

 

     Na 2025 rok dla Domu Pomocy Społecznej w Kochłowach został uchwalony plan wydatków  

budżetowych w kwocie 6.237.514 zł (w tym dotacja : 1.082.400 zł , dochody własne 4.853.114 

zł oraz środki na inwestycje w kwocie : 302.000 zł  na  zadanie  -  ,,Dostosowanie zabytkowej 

infrastruktury społecznej powiecie ostrzeszowskim do potrzeb funkcjonalno-użytkowych                  

w DPS Kochłowy”- w  tym dofinansowanie  z programu -  ,,Polski Ład” -  w kwocie :   294.000 

zł oraz środki DPS  8.000 zł. 

W ciągu roku budżet był zwiększany uchwałami Rady Powiatu w Ostrzeszowie ogółem  

o kwotę  :  1.306.863 zł  w tym : 

- z tytułu  : 

1. Dotacji przekazanej przez Wojewodę Wlkp. na mieszkańców przyjętych na tzw. ,,starych 

zasadach ’’   w wysokości  razem :  202.402 zł 
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2. Dotacji przyznanej na  realizację rządowego programu „Dofinansowania wynagrodzeń 

pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku 

motywacyjnego” w kwocie :  734.265 zł 

3. Środków uzyskanych  z budżetu Powiatu Ostrzeszowskiego w wysokości:  137.000 zł  

4. Dotacji przyznanej w ramach rządowego Programu - Ochrony Ludności i  Obrony Cywilnej  

w kwocie:  128.000 zł 

5. Dochodów z odpłatności - za pobyt mieszkańców w dps w kwocie:  98.386  zł 

6. Pozostałych dochodów uzyskanych przez dps ( dopłaty z Unii Europejskiej do gruntów z 

ARiMR , odszkodowań z polisy majątkowej ) razem w kwocie:  6.810 zł 

 

W sumie budżet końcowy wydatków w 2025 roku wynosił :  7.544.377 zł  i  został wykonany 

w wysokości :  7.441.928  zł  co stanowi   98,64  %   planu finansowego. 

Wydatki budżetowe wykonane  ogółem  na kwotę  :                          7.441.928 zł 

   w tym :  

I. Wynagrodzenia  ogółem  :                                                                          ( 5.996.713 zł ) 

1. Wynagrodzenia osobowe pracowników ( średnio roczne 50 etatów ) razem :  ze składkami 

na ubezpieczenie społeczne, Fundusz Pracy ,Fundusz Emerytur Pomostowych , Skł. PPK  

,Odpis na ZFŚS,  dodatkowe Wynagrodzenie roczne 13-stka , Wynagrodzenia bezosobowe  

( § : 4010, 4110, 4120, 4780, 4710, 4440,  4040 , 4170 ) 

 w tym z dotacji  : z przeznaczeniem na realizację rządowego programu dofinasowania 

wynagrodzeń pracowników pomocy społecznej  - w postaci wypłaty - dodatku motywacyjnego 

pracownikom w okresie ( od stycznia do grudnia 2025 roku ) razem z narzutami -  w kwocie :  

678.007 zł 

Wynagrodzenia wraz z dodatkami motywacyjnymi oraz składkami pracodawcy i  pozostałymi 

świadczenia dla pracowników ogółem w kwocie :  5.996.713 zł  

 co stanowiło :  80,58 %   - wykonanego planu. 

II. Wykonane remonty   § 4270 – ogółem na  kwotę   :                                         ( 36.499 zł ) 

w  tym  : 

 -    konserwacje i naprawy systemów : sygnalizacji pożaru, oddymiania w kwocie   : 11.660 zł 

 -   naprawy i konserwacje samochodu do przewozu mieszkańców  - w   kwocie     :     6.912 zł 

-   pozostałe naprawy i konserwacje ( w tym : windy , bramy , komina w Bud Głównym )  -  

                                                                                                        w kwocie            :   17.927 zł                                    

-  Koszty remontów stanowiły   0,49 %   -  wykonanego budżetu . 
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III. Pozostałe wydatki bieżące związane z utrzymaniem DPS ogółem na kwotę  :                               

( 1.084.789 zł ) 

   w tym :  

1.Zakup materiałów i wyposażenia -  ( § 4210  )  - na kwotę  :                                  411.856  zł  

   w tym :  

-  zakup  oleju grzewczego ( 31.206 L )  :             119.876  zł              

- zakup wyposażenia w ramach Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej  :           

    85.728  zł 

zakupiono -  ( urządzenia medyczne i diagnostyczne  dla DPS  w tym  : łóżka   

                         rehabilitacyjne, wózki transportowe, maty i krzesła ewakuacyjne , 

                         koncentrator tlenu, inhalator itp. )                                                           

-  zakup środków czystości i do maszynowego mycia naczyń                                 :  40.486 zł 

-  zakup wyposażenia : ( laptopy, podgrzewacz do wody, zmywarko-wyparzarka, 

     lodówki,  rower poziomy i mata masująca do rehabilitacji, wózek transportowy 

     odśnieżarko-zamiatarka, meble itp. )                                                                      :   62.269 zł 

-   zakup pozostałych materiałów - na cele  naprawcze i remontowe                   :   46.593 zł                                         

    ( w tym zakup -materiałów do systemów przeciwpożarowych i przyzywowych ) 

-  zakup materiałów na cele gospodarcze , administracyjne i do terapii              :  44.789 zł 

    ( w tym zakup - wykładziny podłogowej do Bud Głównego  ) 

-   zakup oleju napędowego  do samochodu                                                       :       12.115 zł 

2.  Zakup art. spożywczych  -  ( § 4220 )       na kwotę                                         :     282.123 zł              

3.  Zakup leków, wyrobów medycznych i pomocniczych - (§ 4230 ) na kwotę     :       49.120 zł   

W tym :   

                          -  zakup leków :    9.996 zł 

                          -  zakup wyrobów medycznych i pomocniczych :  39.124 zł 

                         (  w tym : defibrylator 5.995 zł )                  

4.  Zakup energii  -  ( § 4260 )    na kwotę                                                            :        64.686 zł    

w tym: 

                               - energii  elektrycznej            :   48.497 zł 

                               -  wody                                   :  14.198  zł  

                               -  gazu butlowego                   :    1.991 zł 
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5. Zakup  pozostałych usług :  (  § : 4300 , 4360 , 4520 , 4280 )  na kwotę       :      248.107 zł 

w tym :  

- usługi  pralnicze                                                                                                 :          92.996 zł 

-  inne pozostałe usługi ( przeglądy techniczne, serwisowe, montaż wykładziny podłogowej w 

Bud. Głównym, usługi informatyczne, medycyna  pracy, usługi pocztowe, bankowe, oplata za 

telefony i internet, wywóz śmieci i odpadów  itp. )                                              :      155.111 zł  

6. Pozostałe inne wydatki   : 

( § : 3020 , 4430 , 4410, 4500 ,4510, 4700, 4390, 4610  )  na kwotę                  :         28.897 zł                                                                                                   

- tj. wydatki :  związane z BHP, ubezpieczeniem mienia, delegacje, podatki, szkolenia, 

ekspertyzy itp.  

-  Pozostałe wydatki bieżące związane z utrzymaniem DPS stanowiły    14,58  %  

 wykonanego  budżetu. 

IV . Wydatki inwestycyjne jednostki budżetowej w 2025 roku stanowiły kwotę  

ogółem :  ( 323.927zł   )  -  tj.  ( § 6060 ,  § 6580 ) 

  -   W  2025 roku DPS realizował szereg inwestycji finansowanych z różnych źródeł : 

 1 ) Realizowano  inwestycję  w ramach zadania -  ,, Dostosowanie zabytkowej infrastruktury 

społecznej w Powiecie Ostrzeszowskim do potrzeb funkcjonalno-użytkowych w DPS 

Kochłowy’’-  polegającej na dostosowaniu  Budynku Mieszkalno-Terapeutycznego do 

wymogów przeciwpożarowych w kwocie                 :  296.938 zł 

- w tym  zrealizowano wydatki ze środków finansowych : 

-    ,, Polski Ład ‘’-  w kwocie        :  288.943 zł 

 -  środki finansowe DPS -   w kwocie :  7.995 zł zł -  ( faktura za nadzór inwestorski ) 

2 )  W 2025 r DPS dokonał  zakupów inwestycyjnych :  

        -   z własnych środków finansowych  zakupiono piec  konwekcyjno-parowy do kuchni               

w kwocie                : 15.000 zł 

3 )  W ramach -  ,,Programu  Ochrony  Ludności  i  Obrony Cywilnej  ”-  zakupiono z dotacji 

lampę   - ,,Bioptron”- w kwocie                    : 11.989 zł 

-  Wydatki inwestycyjne stanowiły  :    4,35 %   -  wykonanego budżetu. 

            Dochody budżetowe wykonane  finansowo w  2025  roku  : 

 w tym :  

-  opłata za pobyt  w DPS   ( gminy  i  mieszkańcy )                                           4 .949.104 zł 

-  pozostałe dochody ( dopłaty z Unii Europejskiej do gruntów z ARiMR ,odszkodowania              

z polisy majątkowej  )                                         7.188 zł                     

-  odsetki od  środków finansowych na rachunkach DPS                                    10.109 zł                                                                                                

                                                                                            Razem dochody :   4.966.401 zł                               
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VI. Współpraca DPS z instytucjami 

Od wielu lat utrzymujemy stały kontakt i współpracę z placówkami prowadzącymi 

rehabilitację zawodową – warsztatami terapii zajęciowej. Kilkoro naszych mieszkańców                          

w ramach podejmowanej rehabilitacji zawodowej uczęszcza do tych placówek na zajęcia. 

Do Warsztatu Terapii Zajęciowej w Doruchowie uczęszcza 4 mieszkańców w charakterze 

stałych uczestników. Do Warsztatu Terapii Zajęciowej w Ostrzeszowie codziennie jeździ 

również 4 mieszkańców.  

 Z faktu udziału w interesujących formach zajęć terapeutycznych proponowanych przez 

Warsztaty nasi mieszkańcy czerpią dużą satysfakcję i zadowolenie.  

W ramach współpracy z PCPR-em na wniosek o dofinansowanie do sprzętu 

rehabilitacyjnego finansowanego ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych  można było zakupić rower treningowy wykorzystywany w rehabilitacji 

mieszkańców.  

 Dom Pomocy Społecznej w Kochłowach w 2025r.  roku współpracował również, m. in. 

z n/w instytucjami : 

• Sądem, 

• Ośrodkami Pomocy Społecznej, 

• Urzędem Wojewódzkim – Wydział Polityki Społecznej w Poznaniu, 

• Regionalnym  Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Poznaniu, 

• Narodowym Funduszem Zdrowia,  

• Organizacjami pozarządowymi, 

• DPS-ami, 

• Biblioteką Publiczną Miasta i Gminy w Ostrzeszowie im. Stanisława Czernika, 

• Zespołem „ ROGASZANIE”. 

 

VII. Stowarzyszenie na rzecz Osób Niepełnosprawnych   „Wspólny Dom 

                w Kochłowach” 

Przy Domu Pomocy Społecznej w Kochłowach działa Stowarzyszenie Wspólny Dom, 

którego głównym celem jest  wspieranie działalności DPS Kochłowy oraz tworzenie jak 

najkorzystniejszych warunków do pełnego rozwoju fizycznego i psychicznego osób 

niepełnosprawnych, a w szczególności mieszkańców Domu. 
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Innym ważnym celem stowarzyszenia jest zapewnienie specjalistycznej edukacji 

rehabilitacyjnej, społecznej  i zawodowej osób niepełnosprawnych jak również pozyskiwanie 

środków na potrzeby działalności Stowarzyszenia oraz wspieranie, organizowanie 

integracyjnych imprez, imprez kulturalno-oświatowych, sportowych oraz promowanie 

aktywnych form spędzania czasu wolnego.  Działalność  stowarzyszenia  jest  możliwa dzięki 

środkom finansowym otrzymanym od darczyńców i składkom opłacanym przez członków 

stowarzyszenia. 

Stowarzyszenie stara się pozyskiwać środki finansowe na zakup sprzętów rehabilitacyjnych             

w celu stworzenia jak najkorzystniejszych warunków do działalności, oraz podnoszenia 

standardów świadczonych usług.  

Corocznie organizuje imprezę integracyjną „W zielonym gaju...”,  

Stowarzyszenie współpracuje  z fundacją Biedronka oraz z fundacją Święty Mikołaj dla 

seniora. 

W roku 2025r zakupiło czekolady na dzień kobiet oraz lody  dla wszystkich członków.  

Zarząd stowarzyszenia przygotował 25 upominków dla Samorządu Mieszkańców oraz dla osób 

zasłużonych śród mieszkańców w roku 2025r. 

Stowarzyszenie zorganizowało imprezę integracyjną dla członków Stowarzyszenia. 

W celu realizacji swoich celów i założeń Stowarzyszenie współpracuje z Domem Pomocy    

Społecznej w Kochłowach. 

 

VIII . Kontrole 

 

1. Kontrola Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrzeszowie ( marzec 2025) 

dotyczyła funkcjonowania Domu oraz obejmowała warunki życia mieszkańców 

naszego Domu. Kontrola nie wykazała żadnych nieprawidłowości, funkcjonowanie 

placówki jest zgodne z przepisami.  

2. Kontrole Sanitarne przeprowadzone zostały przez Państwowy Powiatowy Inspektorat 

Sanitarny w Ostrzeszowie i obejmowały: 

-  blok żywienia w Domu Pomocy Społecznej ( marzec 2025) -  kontrola bez uwag, 

-  kontrola próbek wody w kierunku bakterii z rodzaju Legionella ( lipiec 2025) 

    wskazała że w jednym z czterech punktów pobory wody wystąpiło minimalne 

    przekroczenie powyżej dopuszczalnych jednostek. Po zastosowaniu działań 

        naprawczych i ponownych badaniach w czterech punktach domu:  w trzech nie  
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        stwierdzono obecności bakterii,  w jednym na bardzo niskim poziome dużo  

         poniżej dopuszczalnej normy.  

-       Sekcja higieny komunalnej w miesiącu wrześniu 2025 dokonała całościowego  

        przeglądu pomieszczeń Domu oraz otoczenia nie wnosząc żadnych uwag co do  

        stanu sanitarnego jednostki.  

3. W miesiącu listopadzie 2025 kontrolę naszej jednostki przeprowadziła Sędzia 

Sądu Okręgowego w Ostrzeszowie w oparciu o Ustawę o ochronie zdrowia 

psychicznego – sprawozdanie z tej kontroli nie zawierało żadnych uwag i zaleceń 

co do dalszego funkcjonowania Domu.  

 

IX. Zrealizowane przedsięwzięcia DPS-u w  2025 roku . 

1. Dokończenie przystosowanie budynku Mieszkalno-Terapeutycznego do wymogów p. 

poz w ramach projektu „Dostosowanie zabytkowej infrastruktury społecznej                             

w powiecie ostrzeszowskim do potrzeb funkcjonalno-użytkowych” 

- wymiana drzwi  

- wymiana okien dachowych  

- oddzielenie stref p.poż  

2. Malowanie korytarza i klatki schodowej w Budynku Miezkalno-Terapeutycznym  

3. Gruntowny remont 1 pokoju w Budynku Głównym  

4. Gruntowny remont pomieszczeń rehabilitacji, montaż nowych mebli. 

5. Odnawianie i renowacja poręczy przy schodach w Budynku Głównym. 

6. Ocieplenie, obłożenie płytkami i nowe opierzenie komina w Budynku Głównym 

7. Malowanie magazyny spożywczego, oraz palarni. 

8. Odnowienie i nowe usytuowanie sprzętów w zmywalni. 

9. Malowanie futryn i drzwi w piwnicach w Budynku Głównym. 

10. Zakupiono nowe meble do; 

- pokoju gościnnego, 

- biura głównej księgowej, 

- zakup nowych szafek BHP 

11. Drobne remonty i bieżące naprawy łazienek.  
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Oprócz remontu wykonanych w ramach programu „Polski Ład” wszystkie prace 

remontowe zostały wykonane samodzielnie przez pracownika gospodarczego, oraz pozostałych 

zaangażowanych w życie domu mieszkańców i pracowników. Wiele pokoi zostało wyposażone  

w nowe meble, które mieli życzenie zakupić mieszkańcy. W/w działania podniosły standard 

życia mieszkańców. Natomiast dzięki zaangażowaniu i pracy pracowników nasz Dom cały czas 

zyskuje na funkcjonalności i uroku.  

Z końcem roku Dom Pomocy Społecznej w Kochłowach w ramach złożonego wniosku                          

o dotację celową na realizację zadań własnych w ramach Programu Ochrony Ludności i Obrony 

Cywilnej na lata 2025-2026, Obszar 2  „Zabezpieczenie logistyczne i zabezpieczenie ciągłości 

dostaw” nasz Dom podpisał umowę na dofinansowanie zakupu sprzętu medycznego                                   

i ewakuacyjnego w 100% finansowany w ramach budżetu państwa. Wydatkowana kwota to 

97 717,22 zł. 

W ramach realizacji zadania zakupiono: 

• łóżka rehabilitacyjne – 10 szt. 

• materace przeciwodleżynowe – 20 szt. 

• wózki transportowe -  3 szt. 

• mata ewakuacyjna - 8 szt. 

• krzesło ewakuacyjne schodowe – 1 szt. 

• koncentrator tlenu – 1 szt. 

• prześcieradło ewakuacyjne – 10szt. 

• materace do łóżka rehabilitacyjnego – 10szt. 

• krzesło toaletowe – 5 szt. 

• inhalator tłokowy dla dorosłych – 5 szt. 

• lampa Bioptron – 1 szt. 

• parawan medyczny – 3 szt. 

• ssak elektryczny – 1 szt. 

Realizacja umowy przyczyni się do podniesienia jakości świadczonych usług przez DPS 

Kochlowy, oraz zwiększenia gotowości do reagowania w stanach nadzwyczajnych.  
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X. Plany i zamierzenia na 2026 r. oraz dalsza perspektywa. 

1. Remont pokoju odwiedzin w budynku głównym, położenie tynku na ściany, malowanie, 

nowe umiejscowienie gniazdek prądowych, zmiana oświetlenia. 

2. Remont szatni pokojowych i pracowników medycznych. 

3. Remont biura księgowości. 

4. Remont pokoi mieszkańców (planowane 3 koje – wyrównanie ścian, pomalowanie, nowe 

oświetlenia).   

5. Odnowienie i pomalowanie kolejnych drzwi wewnętrznych (parter Budynku Głównego, 

budynek mieszkalno - terapeutyczny). 

6. Remont klatki schodowej prowadzącej na 2 piętro w Budynku Głównym (wymiana 

schodów, konserwacja barierek i poręczy, malowanie ścian).  

7. Remont korytarza na 2 piętrze ( wyrównanie i pomalowanie ścian). 

8. Wymiana podłogi na korytarzu za gabinetem medycznym. 

9. Remont magazynu spożywczego (odgrzybienie ścian, położenie płytek ściennych                                         

i podłogowych, nowe rozmieszczenie prądu, wyrównanie ścian pomalowanie).  

10. Remont stołówki i sąsiedniego pomieszczenia (wymiana podłogi, poszerzenie drzwi,  

wyrównanie ścian, nowe rozmieszczenie prądu, pomalowanie). 

11. Założenie nowego sytemu przyzywowego w Budynku Głównym ( wszystkie prace 

remontowe z tym związane) 

12. Remont łazienki dla leżących w Budynku Głównym, 

13. Pozyskania środków na wykonanie koniecznego dla bezpieczeństwa zgodnie z zaleceniami 

Straży Pożarnej zbiornika przeciwpożarowego. 

Planowane prace w większości zostaną wykonane we własnym zakresie z własnych środków,  

w miarę możliwości będą  składane wnioski na pozyskanie środków z zewnątrz na kolejne 

prace remontowe.   
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